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« LE CCEUR DE METIER A L’OFFICINE :
CONTRIBUTION A LA PREVENTION DE L'IATROGENESE »
12 RENDEZ-VOUS ANNUELS

BULLETIN D’INSCRIPTION
J

Raison sociale de I’officine :

Nom(s) et prénom(s) du (des) titulaire(s) :

Code postal : Ville :

Mail : Tél:

«?,  Abonnement au « CCEUR DE METIER » pour 12 rendez-vous annuels : « LE CCEUR DE
METIER A L'OFFICINE : CONTRIBUTION A LA PREVENTION DE L'IATROGENESE ».

Tarif : 239,20 € TTC (200 € HT, soit 16,67 € HT par mois, 'abonnement prenant effet pour 12 mois pleins
réception de votre reglement).
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Mode de paiement (une facture vous sera adressée dés réception de votre réglement)

O Je joins a ma demande d’inscription un chéque de 239,20 € a I'ordre de C&J FORMATION
O Jeffectue un virement a:

Coordonnées bancaires C & .JJ FORMATION

LCL - St Ismier - 7 place aux Herbes 38330 ST ISMIER.
IBAN International Bank Account Number -

FR44 3000 2026 7000 0007 0405 Z47
BIC swift Bank Identification :

CRLYFRPP

/_ Cachet de la pharmacie x

Bulletin a renvoyer

Par mail : dominique.jaffrennou@wanadoo.fr

Par courrier :

C&J FORMATION - RD 1090 - Cidex 36 — 38190 Bernin
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VERS UN NOUVEL OUTIL PROFESSIONNEL !
FORMATION AGREEE
PAR LE HAUT COMITE DE LA FORMATION PHARMACEUTIQUE CONTINUE

Afin d’optimiser I'implication des équipes officinales dans la dynamique mise en relief par la loi HPST, il
vous est aujourd’hui proposé :
- un outil complémentaire de ce qui est actuellement en place (formation continue présentielle, en
ligne...),
- un moyen de renforcer le lien dans votre équipe (notamment préparateur / pharmacien),
- au travers de modules courts (= 20 minutes), ciblés, a raison d’un théme par mois, portant
principalement sur 2 champs d’action :
0 des fondamentaux de pharmacologie,
0 [l'actualité professionnelle.
- Le calendrier des 12 prochains mois est le suivant*® :

Dates de publication

Thémes* CCEEUR DE METIER SUR...

1% février 2011 Les AVK

1%  mars 2011 La fonction rénale (partie 1 : anatomie-physiologie, le néphron)

1%" avril 2011 La fonction rénale (partie 2 : clairance de la créatinine et adaptation posologique)
1% mai 2011 L’automédication et les AVK

1% juin 2011

Le traitement de I'insuffisance cardiaque

1% juillet 2011

L’effet incrétine

1% ao(it 2011

Médicaments et grossesse

1% septembre 2011

Le cholestérol

1% octobre 2011

L'inhibition enzymatique

1% novembre 2011

L'induction enzymatique

1% décembre 2011

Automédication et adénome de la prostate

1% janvier 2012

Les AINS

... Asuivre !...

*Ces themes sont susceptibles de modification selon I'actualité professionnelle.

Une utilisation simple

- Unacceés:
0 direct depuis le site www.cj-formation.com
0 global pour 'officine (un seul code d’acces).
- Une extréme réactivité :

0 mises a jour immédiates,

0 mise a disposition d’une « boite aux lettres » questions/réponses afin d’accompagner les
équipes, de recueillir des cas de comptoir jugés intéressants, de proposer des théemes
futurs...

- La possibilité d'imprimer des synthéses (« fiches zoom » téléchargeables).
- L’acces en continu aux themes mis en ligne sur votre période d’abonnement.
- Un colt annuel global pour I'officine de 200 € H.T., quel que soit le nombre de collaborateurs.

Une pédagogie progressive

Chaque théme est développé selon la progression pédagogique suivante :
- Un état des lieux : 5 questions en auto-évaluation (avec score).
- Des données : texte concis, vidéo, diaporama...
- Un cas clinique : ordonnance, étude de cas...
- Une reprise des 5 questions initiales (avec nouveau score et réponses).




